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* Per 1januari 2025 zijn we een integraal kindcentrum: één organisatie, één
team.

* Het eerste integrale kindcentrum van mijnplein/Salland.

» Keihard gewerkt als team om een mooie en kwaliteitsvolle babygroep en
peutergroep neer te zetten.

* Een zo soepel mogelijke overgang voor de kinderen en ook voor de ouders.

* Mooie stappen gezet in de (door)ontwikkeling en doorgaande lijnen van ons
kindcentrum.

* Bopa 1 voor de nieuwbouw is goedgekeurd.
* Het gunningsproces voor Design & Build van het nieuwe IKC is volop gaande.
* We hebben zin in de toekomst en alle mogelijkheden en kansen die dat biedt

voor onze kinderen.
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O Nieuw kindcentrum
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Onderwijskundige ontwikkelingen

* Het nieuwe rapport dat we hebben ontwikkeld en in gebruik
genomen voor de kinderen.

» Kartrekkers hebben met het team de doelen uit het jaarplan bereikt

* Devisie op taal die we met elkaar hebben uitgewerkt heeft geleid
tot de keuze voor een nieuwe uitdagende taalmethode: Taaljacht.

* Bewegend leren is niet meer weg te denken binnen ons onderwijs.
* Invoering nieuwste methode Wereld in Getallen 5.

* Schrijfonderwijs onder de loep genomen en gelpdatet.

* Visie op en gebruik van ICT aangescherpt
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O Professionalisering

* Werken volgens PDCA

* Teamtraining over gedrag en ASS

* Praktijkonderzoek Schrijfonderwijs door Anne

* Opleiding tot Kwaliteitscoordinator door Cindy

* Deelname netwerk meerbegaafdheid Sine Limite: Inge, Nowel, Jolande
* Opleiding Maatschappelijk leiderschap door Dorette
* Training Parnassys-rapport door Nowel en Leandra
* Teamtraining Blink thematisch werk

» Leergesprekken met leerkrachten

* Scholing BHV/kinder EHBO als team

* Teamontwikkeling rond Werkgeluk
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Leerlingenzorg en opbrengsten 0P

* De leerlingen ontwikkelen hun talenten en groeien in hun vertrouwen.
* Kwaliteitskaart Opbrengstgericht werken ontwikkeld en ingevoerd.
* We hebben de leerlingen goed in beeld.

* Inzet extra formatie - ondersteuning (groepjes) leerlingen en splitsen
van groepen

* Geen doubluresin groep3en4
* Opbrengst eindtoets groep 8 hoger dan landelijk gemiddelde

* Dagelijks extra handen in groep 1-2 om de groep te kunnen splitsen
(lessen in kleine setting door de dag heen)
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Sancta Maria... zoveel meer

=11

» Zoveel meer... bekijk maar eens het ouderportaat:
* Pleziervoor alle kinderen - veel activiteiten en uitstapjes

* Rijk talentaanbod voor alle kinderen >workshops, sportclinics,
muzieklessen, techniek, creatief circuit, excursies, ... en zoveel meer

* Kinderen hebben oog voor de ander

» Goede sfeer onder de kinderen, jong en oud door elkaar

* Eervol afscheid van groep 8 leerlingen

* Samen vieren we de feesten door het jaar, en ook onze successen

* We zijn een school met stevige wortels: tradities met een eigentijds jasje

* Dankbaar voor de fijne omgang, betrokkenheid en korte lijnen met
ouders.
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* Het samengaan van opvang en onderwijs: een nieuw groter team.
* Goede samenwerking.

» Kwaliteitsverbetering: we gaan er samen voor, zetten de schouders
eronder.

* We kennen elkaars kwaliteiten en talenten.
* We bieden een luisteren oor voor elkaar.

* We komen er altijd weer samen (uit).

* Het plezier en de passie spat ervan af.

* Samen sterk!

Team
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O Kinderen (leerlingenraad) TR 0; :

» We zijn trots op wat we als leerlingenraad hebben gedaan dit schooljaar

* De sponsorloop voor Kinderhulp was een groot succes. Ook de KiKa Kortebroeken actie.

* Hetisvaak gezellig op school. Ruzie komt bijna niet voor en anders komt het snel weer goed.

* De schoolregels van Kwink helpen dat het zo goed gaat.

* De leerlingenraad let erop dat niemand wordt buitengesloten. Dat bespreken we samen: dat werkt goed.
* We hebben de kinderen van Okkenbroek welkom geheten.

* We hebben veel geleerd op school, ook waar je zelf goed in bent.

* De leerkrachten helpen goed, leggen goed uit en doen ook leuke dingen. Ze zien het als je wat nodig hebt.
» Alsjeiets moeilijk vindt, dan ga je erover in gesprek. Je mag (mee)bepalen hoe je eraan gaat werken.

* We hadden een mooie kerstviering met levende Kerststal.

* Een mooie paasviering met alle kinderen. De oudsten zorgden voor de jongsten, bijv. bij het paaseitjes
zoeken in het bos.

* Heel veel plezier tijdens schoolreis, afscheidsmusical en schoolfeest. Ook leuke theatervoorstellingen.

* Buitenlessen en bewegend leren doen we steeds vaker en vinden we erg leuk.
* Wevinden het goed dat er een nieuw kindcentrum gebouwd gaat worden. /////
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